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Die Stellen fiir Suchtpravention
im . Kanton Ziirich

Gabriela Hofer, Schlieren
Simone Rindlisbacher, Uster

+ GOJA - Glattal Offene Jugendarbeit

+ JADIBU - Jugendarbeit Bezirke Dielsdorf und Biilach

Regionale Suchtpraventionsstellen

Suchtpraventionsstelle der
Bezirke Affoltern und Dietikon
Grabenstr. 9, 8952 Schlieren

044 73373 65

supad@sd-l.ch

www.supad.ch

Suchtpraventionsstelle des Bezirks
Andelfingen
Landstr. 36. 8450 Andelfingen

10

tion.andelfingen@ajb.zh.ch

n-breitenstein.ch

itionsstelle fiir den

+ RAGJ - Regionale Arbeitsgruppe Jugendarbeit des Bezirks Horgen

2n, samowar

+ RJA Bezirk Dietikon - Regionale Jugendarbeit Bezirk Dietikon

4, 8800 Thalwil
7

+ RJA Bezirk Meilen - Regionale Jugendarbeit Bezirk Meilen

ar.ch

+ RJOG - Regionale Jugendarbeit Oberes Glattal

ar.ch

+ RJS - Regionale Jugendarbeit Sauliamt

itionsstelle des Bezirks

+ 0JA Weinland - Regionales Netzwerk Weinland

owar

+ Winterthur - Forum offene Jugendarbeit Winterthur

+ ZOJAK - Zircher Oberlander Jugendarbeiter*innen Kooperation

8706 Meilen
0

owar.ch
ar.ch

Suchtpraventionsstelle
Winterthur

Technikumstr. 1, PF, 8403 Winterthur
052 267 63 80
suchtpraevention@win.ch
www.suchtpraevention.winterthur.ch

Suchtpraventionsstelle Ziircher
Oberland (Bez. Hinwil, Pfaffikon, Uster)
Gerichtsstr. 4, Postfach, 8610 Uster

043 399 10 80
info@sucht-praevention.ch
www.sucht-praevention.ch

Suchtpravention Zircher Unterland
(Bezirke Biilach, Dielsdorf)

Europastr. 11, 8152 Glattbrugg
04487277 33
info@praevention-zu.ch
www.praevention-zu.ch

Suchtpraventionsstelle der Stadt
Ziirich

Rontgenstr. 44, 8005 Ziirich,

044 412 83 30
suchtpraevention@zuerich.ch
www.stadt-zuerich.ch/suchtpraevention
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Die Stellen fiir Suchtpraventi

ez Und konkret? Setting Jugend / Freizeit

Schulungen/WS (meist fiir Multiplikatorinnen)
zu Wissen und Haltungen: betr. Missbrauch von
Substanzen und Verhaltensformen, tber Risiken
und die Pflege von Schutzfaktoren und
Gesundheitskompetenzen und tber
Interventionen F+F (Teil 2), Move.

Informationsmaterialien zum Auflegen und
Abgeben sowie Arbeitsmaterialien bereit und
vorstellen: Rauschbrillen-Parcours, Experimente
(Flimmerpause), Diskussionen anregen
(Thesenspiele, Suchtmensch).
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Die Stellen fiir Suchtpraventi

ez Und konkret? Setting Jugend / Freizeit

Fachberatung im Zusammenhang mit Events, Jugendschutz,
Beobachtungen, Einordnung von Konsumtrends, z.T. Recht,
Gesundheitsforderung in der Organisation.

Sensibilisierung, Vernetzung:

Mithelfen, lancieren, moderieren, referieren
bei Veranstaltungen und Gremien, welche
Empowerment, Partizipation etc. in der
Gemeinde (Setting) fordern.
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oeseen i suntravention A ly|quf erster Teil

Einleitung, Struktur und Arbeitsbereiche
Blick zuriick

Wichtige Begriffe und Standpunkte.
Wunder-Jugendarbeiterin (Thesen)

Zwischenstopp: Wie war’s bei mir?
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Die Stellen fiir Suchtpravention

iz Pravention flir wen, wozu?

Arme und Ausgebeutete
fliehen mittels Drogen
aus der Realitat und
erfullen ihre Pflichten
nicht mehr.

Volkwirtschaftlicher
Schaden durch
ubermassigen und illegalen
Konsum.

[ s

Drogenkonsum fuihrt zu
Verarmung und
Abhangigkeit und
«Verspiesserung».

Gewinn durch legalen
Konsum.
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Die Stellen fir Suchtpravention

im . Kanton Ziirich Evidenz

Arme und Ausgebeutete Drogenkonsum flihrt zu
fliehen mittels Drogen aus Verarmung und Abhangigkeit
der Realitat und erfullen ihre und «Verspiesserung».
Pflichten nicht mehr.

pravention)yons

Nicht nur Arme und Aussenseiter
konsumieren Drogen und nicht alle
verarmen und verspiessern oder
werden abhangig.



Die Stellen fiir Suchtpravention

nrennsne Entwicklungsschub in den 80er/90er Jahren: Do not harm.

Paradigmen-Wechsel Salutogenese:
,Warum bewegen Menschen sich auf den positiven Pol des

Gesundheits-Krankheits-Kontinuums zu, unabhdéngig von
ihrer aktuellen Position?” (Antonovksy, 1979)

Ottawa-Charta 1986

and
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Drogenszenen, HIV/Aids etc. 80er/90er

:> 4 Saulen-Politik, gebundene Gelder

:> Evidenzbasierte Pravention (so gut es geht)



Die Stellen fiir Suchtpravention

im . Kanton Ziirich Pravention und WirtSChaft

Arme und Ausgebeutete fliehen
mittels Drogen aus der Realitat und Drogenkonsum fuhrt zu
erflllen ihre Pflichten nicht mehr. Verarmung und Abhangigkeit

und «Verspiesserung».
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Volks- B (Volks-)-
(Wirtschaftlicher) e Wirtschaftlicher
Schaden durch Gewinn durch legalen
ubermassigen und Konsum — auch durch

illegalen Konsum. ubermassigen.



Die Stellen fiir Suchtpravention

im . Kanton Ziirich WiChtige Konzepte
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Bio-psycho-soziales Verstandnis von Gesundheit
Gesundheitliche Chancengleichheit
Salutogenese und Ressourcenorientierung
Moglichkeiten zur Partizipation, Empowerment
Mehrebenen-Modelle

Setting Ansatz und Multiplikator/innen

o Uk wnNE

Alle in: Leitbegriffe der Gesundheitsforderung. Bundeszentrale fur gesundheitliche Aufklarung



Die Stellen fir Suchtpravention ° o oo o o %))
oz 1, Bio-psycho-soziales Verstandnis von Gesundheit =
0
c
2
-
c
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>
X
Verhalten E_
Viren Kognitionen

Bakterien (Einstellungen &
Verletzungen Erwartungen)
Genetische Emotionen

Dispositionen Bewdltigung

Soziodkonomischer Status
Ethnische Zugehorigkeit
Soziale Netzwerke

(inkl. Arbeits-, Wohn- und
Lebensverhaltnisse)
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Die Stellen fiir Suchtpravention

-~z 2, Salutogenese und Ressourcenorientierung

Pathogenese Salutogenese
Krankheit (s)- Kontinuum Gesundheit (s)-
Pravention Forderung
Risiken, Vulnerabilitat Ressourcen, Resilienz
Belastung, Stressoren Unterstlitzung, Puffer

- Risikofaktoren
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Die Stellen fir Suchtpravention

~kmnzin 3, @Gesundheitliche Chancengleichheit

Pathogenese Salutogenese
Krankheit (s)- Kontinuum Gesundheit (s)-
Pravention Forderung
Risiken, Vulnerabilitat Ressourcen, Resilienz
Belastung, Stressoren Unterstlitzung, Puffer

- Risikofaktoren &
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Die Stellen fiir Suchtpravention
im I Kanton Ziirich

4. Moglichkeiten zur Partizipation, Empowerment

Pathogenese
Krankheit (s)-
Pravention

Risiken, Vulnerabilitat
Belastung, Stressoren

- Risikofaktoren ap

Salutogenese

Gesundheit (s)-

Forderung
Ressourcen, Resilienz
Unterstltzung, Puffer

praventioniyons

Zurcher Oberland



5. Mehrebenen Modelle

— Gesundheitsfordernde
Gesamtpolitik
N Gesundheitsforderliche
Politik Lebenswelten
\ /. ’
ﬁ@... : Gesundheitsdienste
ACA Gemeinwesen neu orientieren
=

: : Gesundheitsbezogene Gemein-
Institutionen i schaftsaktionen unterstiitzen

Personliche Kompetenzen
Gruppen entwickeln

Individuen

Alle in: Leitbegriffe der Gesundheitsforderung. Bundeszentrale fiir gesundheitliche Aufklarung
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Politik

Gemeinwesen

Institutionen

Gruppen

Individuen

Hinter erfolgreichen Praventions-
in Gemeinden steht immer
der politische Wille zur Veranderung.
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" 6. Setting - Ansatz

Volksschulen

Wirksame Pravention setzt
frah an, Schulen spielen dabei
eine zentrale Rolle.

Multiplikator/in im Bereich
Kinder und Jugendliche:

JA, SSA, Leiter/innen J+S, Cevi,
~echtclub, Familienzentren,

‘ Restaurants und Laden, Eltern,
Behordenmitglieder,

Verwaltung, Sicherheit.

LP, SL, Betreuungspersonen von Kitas,
Heimen, Berufsschullehrpersonen,

Lehrmeisterinnen.

i
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Gemeinden

ter erfolgreichen Praventions-
kten in Gemeinden steht immer
olitische Wille zur Veranderung.



Die Stellen fiir Suchtpravention
im . Kanton Ziirich

Die Wunder-Jugendarbeiter*innen
Erganzungen und Kritik an s.rindlisbacher@sucht-praevention.ch
* Sind vernetzt, kennen und aktivieren Ressourcen und

Handlungsspielraume fiir Jugendliche in der Gemeinde
(Partizipation, Integration).

and
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* Sind Anwilte und wenn nétig Ubersetzerinnen der Jugendlichen und
verteidigen ihr bio-psycho-sozialen Bedurfnisse (Schutz, Respekt,
Unterstltzung, Ubungsfelder und Gestaltungsmoglichkeiten etc.).

* Leben einen bewussten Umgang mit ihrer Vorbildfunktion: Kennen
sich selber gut, forschen immer weiter (kbnnen lGber eigene
Strategien, Scheitern, Lernen reden und konnen sich vorbildhaft
verhalten).



Die Stellen fiir Suchtpravention
im . Kanton Ziirich

Die Wunder-Jugendarbeiter*innen
Erganzungen und Kritik an s.rindlisbacher@sucht-praevention.ch

* Arbeiten beharrlich daran, mit moglichst vielen Jugendlichen in
Beziehung oder zumindest Kontakt zu kommen (viele Angebote, auch
virtuell).

* Reden Uber Winsche, Projekte, Zweifel und Stolpersteine wie Stress,
Sucht, exzessives Verhalten, Tragheit, Angste, Orientierungslosigkeit.
Richten ihren Blick auf Bewaltigungsstrategien und Ressourcen.
(Beziehungen, Tur- und Angelgesprache, Mikroinputs mit Erlaubnis,
Wissensquellen kennen und verfiigbar halten).

e Unterstitzen Gruppenprojekte und helfen bei der Umsetzung mit
(Events organisieren, Gesetze einhalten, Alternativen und Vielfalt
fordern: Freie Bihne, Funkybar).
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Die Stellen fir Suchtpravention
im . Kanton Ziirich

Self-Esteem
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Robins & Treszniewski, 2005
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